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Областные новости Утверждена Территориальная 

программа ОМС на 2025 год

Объем финансирования Терри-
ториальной программы ОМС вы-
рос к уровню прошлого года более 
чем на 15 % и составил 61 млрд 
рублей. Впервые в истории регио-
на финансирование терпрограммы 
ОМС увеличилось сразу на 8 млрд 
рублей. Эти средства будут рас-
пределяться по условиям оказания 
медицинской помощи в соответ-
ствии с теми приоритетами, кото-
рые определены в рамках нового 
национального проекта «Продол-
жительная и активная жизнь».

Профилактика – 
в приоритете

В 2025 году сохраняются вы-
сокие объемы профилактических 
мероприятий. Если в прошлом 
году диспансеризацию прошли 
более 550 тыс. кузбассовцев, то 
в этом году ее смогут пройти уже 
свыше 908 тыс. человек (то есть 
охват увеличится на 65%). Про-
верить свое репродуктивное здо-
ровье в рамках диспансеризации 
смогут почти 325 тыс. мужчин и 
женщин в возрасте от 18 до 49 лет.

В Территориальной программе 
ОМС впервые выделены нормати-
вы объёма и стоимости для про-

хождения профилактических меро-
приятий на базе центров здоровья. 
В этом году более 80 тыс. кузбас-
совцев смогут пройти в них про-
фосмотр и первый этап диспансе-
ризации, получить индивидуальное 
или групповое углубленное про-
филактическое консультирование. 
Пациенты с рисками развития хро-
нических неинфекционных заболе-
ваний смогут пройти в центрах здо-
ровья диспансерное наблюдение.

В целях приближения профилак-
тических медицинских осмотров и 
диспансеризации к месту житель-
ства, работы или учебы гражданина 
медицинские организации форми-
руют выездные медицинские бри-
гады. Также территориальной про-
граммой предусмотрены организа-
ция и осуществление диспансерно-
го наблюдения работающих граж-

дан работодателем. Необходимое 
условие – наличие на предприятии 
кабинета врача, здравпункта или 
медицинской части, оказывающих 
медицинскую помощь работни-
кам организации, либо договора, 
заключенного с государственной 
медицинской организацией, уча-
ствующей в реализации Террито-
риальной программы ОМС.

О возможности прохождения 
диспансеризации граждане ин-
формируются доступными сред-
ствами связи, в том числе через 
портал «Госуслуги».

ЭКО
Для решения демографических 

задач важно не только увеличи-
вать продолжительность жизни 
наших граждан, но и повышать 
рождаемость. В том числе и бла-
годаря повышению доступности 
процедуры ЭКО для тех семейных 
пар, которые хотели бы иметь де-
тей, но в силу тех или иных обстоя-
тельств не могут этого сделать.

В текущем году в Кузбассе за 
счет средств ОМС планируется 
провести более 1,5 тыс. процедур 
экстракорпорального оплодотво-
рения, это на 13 % больше, чем в 
прошлом году.

В конце прошлого года Правительство России  утвердило Про-

грамму государственных гарантий бесплатного оказания граж-

данам медицинской помощи на 2025 год и на плановый пери-

од 2026–2027 гг. На основе базовой программы госгарантий 

в каждом субъекте Российской Федерации разрабатывается 

своя территориальная программа.

Об основных новшествах Территориальной программы ОМС 

на 2025 год рассказала заместитель директора Прокопьевско-

го филиала ТФОМС Кемеровской области – Кузбасса Светлана 

КУРТУКОВА.

Меры соцподдержки для ветеранов 
боевых действий

Для ветеранов боевых действий 
Отделение СФР устанавливает 
ежемесячные денежные выплаты 
(ЕДВ). Выплата ветерану может 
быть назначена по заявлению и 
представленному удостоверению 
ветерана боевых действий или 
без подачи заявления, на основа-
нии информации от органа, кото-
рый выдал удостоверение.

Размер ЕДВ с 1 февраля 2025 
года – 4 582,04 рубля, в эту сумму 
входит денежный эквивалент на-
бора социальных услуг (НСУ), ко-
торые ветеран боевых действий 
сможет получать, если напишет 
заявление на предоставление в 
натуральной форме полного на-
бора соцуслуг или его частей.

За каждым ветераном СВО за-
крепляется сотрудник, который 
сопровождает оформление до-
кументов, запрашивает сведения 
и тд.

Период участия в СВО учитыва-
ется в страховой стаж в двойном 
размере. Также в двойном разме-
ре учитываются и пенсионные ко-

эффициенты – 3,6 коэффициента 
в год. Кроме того, период участия 
в СВО учитывается при подсчете 
длительного стажа, требуемого 
для назначения пенсии по старо-
сти досрочно.

Среди мер социальной под-
держки военнослужащим СВО и 
их семьям — выплаты беремен-
ным женам, пособия на детей, 
выплаты инвалидам боевых дей-
ствий, технические средства реа-
билитации и многое другое.

Беременным женам и детям 
мобилизованных граждан может 
быть оформлено единое пособие 
в упрощенном порядке. 

Вместе с единым пособием 
жена мобилизованного гражда-
нина со сроком беременности не 
меньше 180 дней может получить 
единовременное пособие в раз-
мере 55 464,50 рубля. Выплата 
назначается независимо от нали-
чия прав на другие детские посо-
бия. Если в семье есть ребенок до 
3 лет, то вместе с единым посо-
бием можно оформить ежемесяч-

ное пособие на ребенка военнос-
лужащего, проходящего службу 
по призыву (мобилизации). Его 
размер с 1 февраля – 23 770,50 
рубля. 

С января 2025 года ветераны 
боевых действий, которые прини-
мали участие в СВО и завершили 
правоотношения с силовыми ве-
домствами (уволенные, демоби-
лизованные и так далее), могут 
получать услуги по санаторно-
курортному лечению и медицин-
ской реабилитации в 12 центрах 
реабилитации Социального фон-
да России. Один из них находится 
в Кузбассе, это центр реабилита-
ции «Топаз» в городе Мыски. 

Подать заявление на получение 
мер поддержки можно в клиент-
ской службе СФР, в МФЦ или на 
портале Госуслуг. Информацию о 
мерах поддержки можно найти на 
официальном сайте Социального 
фонда России sfr.gov.ru, страни-
цах Отделения СФР по Кузбассу 
в соцсетях, по телефону единого 
контакт-центра – 8-800-100-00-01.

СФР предоставляет различные меры социальной поддержки для участников 

СВО, ветеранов боевых действий в Афганистане, Сирии и других государствах, 

в Чечне, Дагестане

Подать заявку на участие в проекте могут машинострои-
тельные и обрабатывающие производства, сельскохозяй-
ственные, строительные и транспортные компании. С это-
го года принять участие в проекте смогут также госкорпо-
рации и учреждения социальной сферы.

– Федеральный проект «Производительность труда» 
охватит несколько уровней работы. Он предусматривает 
работу экспертов на предприятиях, создание отраслевых 
центров компетенций, а также устранение административ-
ных барьеров, сдерживающих рост производительности 
труда. Системная работа позволит повысить уровень про-
изводительности труда и конкурентоспособность кузбас-
ских товаров, – подчеркнула заместитель председателя 
правительства Кузбасса Елена Галеева.

Сейчас в федеральном проекте «Производительность 
труда» участвуют более 89 кузбасских предприятий. С по-
мощью экспертов регионального центра компетенций они 
внедряют современную культуру бережливого производ-
ства на пилотных участках. Затем коллективы предприятий 
продолжат тиражировать лучшие практики самостоятельно.

Эффективность предприятий 
Кузбасса

Более 140 кузбасских компаний получат 

поддержку при внедрении инструментов 

бережливого производства в рамках федерального 

проекта «Производительность труда»

Для этой цели в государственном автономном учрежде-
нии «Кемеровский центр социальной адаптации» открыто 
отделение пробации. Учреждение уже имеет практический 
опыт оказания услуг гражданам с судимостью и облада-
ет необходимыми ресурсами, имеется соответствующая 
материально-техническая база для предоставления вре-
менного проживания, формирования трудовых навыков, 
повышения цифровой грамотности.

Лицам, освободившимся из мест лишения свободы, ко-
торые оказались в трудной жизненной ситуации, в учреж-
дении предоставляется отдельное койко-место на времен-
ной основе с обеспечением питанием, услуги по оформле-
нию регистрации по месту пребывания, помощь в оформ-
лении документов, мер социальной поддержки, восстанов-
лении связей с родными, содействие в трудоустройстве, 
юридическое и психологическое сопровождение.

Обращаем внимание, что предоставление социальных 
услуг в полустационарной форме социального обслуживания 
осуществляется при наличии заключения уполномоченной 
медицинской организации об отсутствии противопоказаний, 
в связи с наличием которых гражданину может быть отка-
зано, в том числе временно, в предоставлении социальных 
услуг, утвержденного приказом Министерства здравоохра-
нения Российской Федерации от 2 мая 2023 года № 202н.

Для получения социальных услуг лицам, отбывшим наказание 
в местах лишения свободы, необходимо обратиться в ГАУ «Ке-
меровский центр социальной адаптации населения» по адресу: 
г. Кемерово, ул. Предзаводская, 6, тел. 8 (3842) 57-04-34.

Открытие отделения 
пробации на базе ГАУ 
«Кемеровский центр 
социальной адаптации»

С 1 января 2025 года вступили в силу 

положения Федерального закона от 06.02.2023 

№ 10-ФЗ «О пробации в Российской Федерации» 

в части постпенитенциарного сопровождения лиц, 

освободившихся из мест лишения свободы

Ознакомиться с полным текстом документа можно на сайте 
Территориального фонда ОМС Кемеровской области – Кузбасса 
www.kemoms.ru в разделе «Документы».

Если у вас появились вопросы по обязательному медицинско-
му страхования, вы можете обратиться в Прокопьевский филиал 
Территориального фонда обязательного медицинского страхова-
ния Кемеровской области – Кузбасса по адресу: г. Прокопьевск, 
ул. Жолтовского, 7, тел. 8 (3846) 68-35-35 – или позвонить в Контакт-
центр ТФОМС Кемеровской области – Кузбасса по телефону 8-800-
200-60-68. 


